
POUR UNE MAÎTRISE 
POPULAIRE DE LA VALEUR

Généralisons le salaire à vie  
et la maîtrise des décisions !
Généralisons le salaire à vie  
et la maîtrise des décisions !



Les salariés représentent 90% de la population active, ils produisent la quasi 
intégralité des biens et services de notre pays. Même la machine qui automatise 
la production, c’est encore du travail humain pour la concevoir, l’entretenir, 
l’améliorer. Pourtant, sur la richesse produite tous les ans par les entreprises, 
30% sont prélevés par les profits dont 24% seulement sont réinvestis. 
Il n’y a aucune raison pour que ces 30% ne fassent pas l’objet d’une utilisation 
démocratique. Quant aux 6% restants, ils sont perdus pour les besoins sociaux. 
En socialisant l’intégralité de la valeur ajoutée sous forme de cotisations, nous 
pouvons maîtriser l’investissement et payer un salaire à vie. Les salariés en 
devenant co-propriétaires de leur outil de production acquièrent un statut 
politique de producteur pour la co-gestion de l’économie avec les citoyens.

les salariés créent la valeur,
toute la valeur aux salariés

co-propriété d’usage

Émanciper la création de valeur
Réseau Salariat est une association d’éducation populaire. 

Nous proposons des formations,  des débats, des rencontres,

des stands sur toute la France. 

N’hésitez pas à nous contacter. 

Pour nous retrouver sur Paris : 
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PIB MARCHAND 
(Produit Intérieur Brut)  
valeur produite en France sur 
une année par les entreprises.
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