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LES SYNDICATS CGT, SUD ET
CFDT APPELLENT
L'ENSEMBLE DES SALARIES A
LA GREVE LE 21 JUIN 2011.

c'est a cette date qu’aura lieu
I'assemblée générale des
actionnaires qui décidera du
sort des salariés d’ED.

LES SYNDICATS CGT, SUD ET
CFDT proposent aux salariés
de venir participer au
rassemblement qui aura lieu
le :

21 juin 2011 a partir
de 9 heures au Louvre
a Paris.

Pour tous renseignements
contactez-nous :

Bruno KEYSER : 06 63 93 07 69
CGT ED

Zohir RIAH : 06 17 25 78 87
SUD ED

David ZIZERT : 06 63 10 94 24
CFDT ED
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LES CONSEQUENCES PREVISIBLES
DU PROJET DE SCISSION :

C’est en premier lieu sur I'emploi que
nos inquiétudes se portent. Nos
nouveaux dirigeants et actionnaires
auront certainement a cceur de voir la
rentabilité de la SAS ED s’accroitre
rapidement et nous craignons de voir
des suppressions de postes. Pourtant
dans la plupart des cas, les magasins,
les entrepots et les services
administratifs sont déja en sous
structure.

Immanquablement les conditions de
travail des salariés de I'entreprise
s’en trouveront affectées avec des
conséquences sociales difficilement
mesurables. Déja des indications nous
parviennent ; si le projet de scission
venait a se réaliser un des premiers
objectifs de nos nouveaux dirigeants
serait d’ouvrir l'ensemble du parc
magasin le dimanche.

En dernier lieu c’est sur notre pouvoir
d’achat que nos inquiétudes se
portent. Un accord de transfert est
proposé par ED DIA. Cet accord s'il
venait a s’appliquer pourrait remettre
en cause les montants de Ila
participation que nous avons pu
percevoir par le passé.

La CGT ED, SUD ED et CFDT ED avec le soutien des

syndicats CAREFOUR dé

noncent cette scission qui a

pour objectif de remettre en cause les acquis sociaux

des travailleurs de notre

entreprise. Apres la mise en

place des locations gérance nous assistons a ce

projet de scission. Nou

s exprimons nos plus vives

inquiétudes sur le devenir de la SAS ED et sur le sort
de ses travailleurs.
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