
Paris, le 12/09/2014

Le mercredi 17 septembre prochain aura lieu procès au prud'hommes de la 

société McDonald's Paris Sud suite au licenciement abusif de notre collègue et camarade 

Benoît, le 15 mai dernier. Prétextant un soi-disant « retard injustifié », Laurent Chabord, 

directeur du restaurant de Passy, a prononcé le licenciement de notre camarade. Ce 

licenciement intervenant juste après que Laurent Chabord a été confronté à l'engagement 

syndical de Benoît, qui n'a en réalité eu pour seuls torts que de faire grève et de défendre 

une collègue face aux pressions de la direction.

Laurent Chabord n'en est pas à son premier coup d'essai contre la CGT et ses 

militants. Mais les coups ne nous affaibliront jamais et ne feront toujours que nous renforcer 

et nous endurcir et nous inciter toujours plus à travailler ensemble à défendre nos droits de 

travailleurs. Nous continuerons tant qu'il sera nécessaire la lutte contre toutes les 

discriminations, qu'elles soient syndicales, sexistes, racistes etc. Nous appelons donc à nous 

rassembler le 16 septembre à 12H, place de Passy, afin de tracter massivement aux clients 

du restaurant et montrer aux salariés qu'ils ne seront jamais seuls face à la direction !

CONTRE LA DISCRIMINATION SYNDICALE,

Tous à Passy le 16 septembre !

Syndicat CGT McDonald's Paris - Île-de-France

RASSEMBLEMENT
LE MARDI 16 SEPTEMBRE 2014

A 12H PLACE DE PASSY

Contact, secrétaire général du 
syndicat :

Jonathan : 06.27.41.32.06.

Représentant de section 
syndicale :

Mathias : 06.75.14.59.71.


