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Communiqué CGT-ASPS et UNSA Surveillance

Forte mobilisation de I’ensemble des personnels de la surveillance inter directions :
preés de 150 agents !!!!!!11!!

Nous avons été recus en délégation par la Mairie de Paris, en est ressorti les avancées suivantes :

- « Chaque agent de la surveillance aura la possibilité d’avoir
une promotion au grade supérieur au minimum deux fois dans
sa carriere ».

Par exemple : un agent recruté a I’échelle 3 finirait sa carriere au moins a I’échelle 5 ;
- Nous avons exigé de ’administration une augmentation de I'[AT 2 ;

La DRH devrait nous communiquer un engagement écrit dans le courant de la semaine prochaine sur les
négociations a venir sur le corps de la surveillance en septembre 2012.

Cependant, il reste des revendications en suspens :
- Les primes de panier-repas et la NBI d’accueil de 10 points font 1’objet (encore et toujours !!!) d’une
¢tude de la part de la DRH !

C’est insuffisant !

Notre action intersyndicale a permis d’approfondir les négociations sur les
attentes des agents.

Ce n’est qu’un début : restons mobilisés! Agents de tous grades et

Merci a tous les agents présents ainsi qu’au syndicat Sud de nous avoir rejoint durant le mouvement.
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